INFORME DEL TUTOR DE 12 DE CARROCERIA PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO
DE BAREMACION DEL PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL DUAL DEL IES
ALVARO YANEZ.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUNMNO/A: ......coureieireenennsrenssnssssnsssssnsssssssssssasssssssssssassassssssssassasssassss

RESUMEN DE LA EVOLUCION DEL ALUMNO EN LAS COMPETENCIALES PERSONALES Y
PROFESIONALES:

l. CONOCIMIENTOS, ACTITUD Y COMPORTAMIENTO:
(Texto Libre)

Muy por debajo Por debajo de lo Nivel adecuado. Por encima de lo
de lo esperado. esperado. Lo esperado. esperado. Excelente.

Il.  HABILIDADES Y DESTREZAS PARA LA PRACTICA PROFESIONAL:
(Texto Libre)

Muy por debajo Por debajo de lo Nivel adecuado. Por encima de lo
de lo esperado. esperado. Lo esperado. esperado. Excelente.




IIl.  COMUNICACION INTERPERSONAL Y TRABAJO EN EQUIPO:
(Texto Libre)

Muy por debajo Por debajo de lo Nivel adecuado. Por encima de lo
de lo esperado. esperado. Lo esperado. esperado. Excelente.

IV. CAPACIDAD PARA EL APRENDIZAJE, LA MEJORA CONTINUA Y EL MANEJO DE
DOCUMENTACION TECNICA:
(Texto Libre)

Muy por debajo Por debajo de lo Nivel adecuado. Por encima de lo
de lo esperado. esperado. Lo esperado. esperado. Excelente.
EN v, - Lo LI de 20......
EL/LA TUTOR



INSTRUCCIONES Y COMENTARIOS.

A continuacion se definen y desarrollan las competencias que contiene el informe.

CONOCIMIENTQS, ACTITUD Y COMPORTAMIENTO.

El alumno debe dominar los conocimientos técnicos e integrarlos en los contextos
profesionales. Debe de comprometerse con los niveles mas altos de excelencia en el
trabajo mostrando respeto con las normas de la empresa.

HABILIDADES Y DESTREZAS PARA LA PRACTICA PROFESIONAL.

El alumno debe de realizar las tareas que se le asignan seglin su nivel de
competencia, trabajando con rigor y respetando los procedimientos que garantizan
la seguridad personal.

COMUNICACION INTERPERSONAL Y TRABAJO EN EQUIPO.

El alumno debe demostrar las habilidades de relacién interpersonales y de
comunicacidn necesarias para un eficaz intercambio de informacién y colaboracion
con otros profesionales.

CAPACIDAD PARA EL APRENDIZAJE, LA MEJORA CONTINUA Y EL MANEJO DE
DOCUMENTACION TECNICA.

El alumno debe demostrar las habilidades necesarias para evaluar su practica diaria:
valorar, asimilar, aplicar la técnica adecuada y mantener su competencia basada en
una constante autoevaluacién y aprendizaje. Dentro de esta competencia se sitlan
las actividades de formacién y las habilidades para la seleccién de la informacién.



