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DOCUMENTO N° 11. MEMORIA TECNICA

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL PROYECTO “EXPERIENCIA
EMPRENDEDORA”, DESARROLLADO EN EL L.E.S. ALVARO
YANEZ, DE BEMBIBRE (LEON), DENTRO DEL PROGRAMA
AULA EMPRESA CASTILLA Y LEON.

11.1.- INTRODUCCION. PUNTO DE PARTIDA Y RESULTADOS
OBTENIDOS

De los tres proyectos presentados por el I.E.S. Alvaro Yafiez en la convocatoria
para la seleccion de proyectos a desarrollar en centros docentes publicos de Castilla y
Ledn dentro del programa Aula Empresa Castilla y Ledn, nos fue concedido, con dotacion
presupuestaria, el titulado Experiencia Emprendedora, relacionado con la linea de
actividad “Aprender a Emprender”.

El objetivo buscado consiste en poner en valor los planes de empresa que se estan
realizando en el ciclo formativo de Grado Superior de Administracion y Finanzas v,
continuando con la linea que el centro viene desarrollando, intentar mejorar la
empleabilidad de los alumnos de formacién profesional. Por ello, con este punto de
partida, pretendemos ofrecer a nuestros alumnos una serie de herramientas que ayuden a
identificar, describir y analizar una oportunidad de negocio, examinar su viabilidad técnica,
economica Yy financiera, y desarrollar todos los procedimientos y estrategias necesarias
para convertir una idea en un proyecto empresarial concreto.

Para cumplir con este objetivo lo que se busco es realizar actividades préacticas que
concretaran y desarrollaran el trabajo realizado en el aula, tomando la perspectiva de una
posible ejecucion practica de los planes de empresa realizados por los alumnos en clase.

Cabe resefiar la participacion y buena disposicién de los organismos publicos tales
como el Ayuntamiento de Bembibre y la ULE, asi como la de diversos emprendedores de

la zona que fueron requeridos para charlas y visitas a sus empresas.



Junta de

%) Castilla y Le6n

Consejeria de Educacion

INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA “ALVARO YANEZ”

Por dltimo, es necesario felicitar a todo el alumnado que participé y al profesorado
del Departamento de Administrativo, directamente relacionado con el proyecto en

cuestion.

11.2.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDAD 1: VISITA A EMPRESAS DEL ENTORNO COMO APOYO PARA EL
DESARROLLO REAL DE LOS PROYECTOS

1.1. VISITAS RELACIONADAS CON EL PROYECTO “GRANJA DE CARACOLES”

1.1.1.- EMPRESA VISITADA: El caracol del bierzo.
Empresa localizada en Carracedelo y dedicada al engorde y venta de caracol.
El propietario de la empresa introduce a los alumnos en la actividad de su empresa,

explicandoles paso a paso el desarrollo de la misma y ensefidndoles sus instalaciones.

1.1.2.- ORGANISMO VISITADO: OFICINA DE DINAMIZACION ECONOMICA DE
BEMBIBRE

Oficina perteneciente al Servicio de Empresa de Conocimiento e Innovacién Tecnolbgica
de la Diputacién de Leén, a cargo de Mercedes Alvarez-Campana Rebollo (técnica de
Dinamizacion Econdmica), con funciones de asesoramiento y acompafiamiento técnico a
emprendedores. Tiene su sede en el Ayuntamiento de Bembibre y su radio de actuaciéon
es toda la zona del Bierzo Alto (Bembibre, Castropodame, Torre del Bierzo, Noceda,

Igtefia y Folgoso de la Ribera).

1.1.3- EMPRESA VISITADA: Hidrogestion de Bembibre.
Empresa localizada en Bembibre, nos informa de cémo hay que llevar a cabo las
instalaciones de acometida de agua necesarias en toda empresa y se nos facilita un

presupuesto con el coste de las mismas.

1.2. VISITAS RELACIONADAS CON EL PROYECTO “ORGANIZACION DE
EVENTOS”
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1.2.1.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “El Molino”.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.2- EMPRESA VISITADA: Restaurante “La Piedra”.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.3.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “La Villa”.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informaciéon general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.4.- EMPRESA VISITADA: Hostal-Restaurante “Tio Pepe”.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informaciéon general
acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.5.- EMPRESA VISITADA: Flores Zaira.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informaciéon general
acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.6.- EMPRESA VISITADA: Floristas Alhoja.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informacion general
acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.7.- EMPRESA VISITADA: Susana Gomes Fotografia.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.8.- EMPRESA VISITADA: Imprenta Mata.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.
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1.2.9.- EMPRESA VISITADA: Hotel restaurante “El Temple”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.10.- EMPRESA VISITADA: Hotel restaurante “El Castillo”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.11.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “Tapiceria Doce Torres”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.12.- EMPRESA VISITADA: Hotel “Los Templarios”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacién general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.13.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “Embajadores”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacién general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.14.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “El Rincén de Pepin”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacién general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.15.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “Sinmar”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacién general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.16.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “Casa Ramoén”.
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Esta empresa, localizada en Molinaseca, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.2.17.- EMPRESA VISITADA: Restaurante “El Arco del Cenador”.
Esta empresa, localizada en Ponferrada, es visitada para obtener una informacién general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.3. VISITAS RELACIONADAS CON EL PROYECTO “GIMNASIO”

1.3.1.- EMPRESA VISITADA: Gimnasio “En Forma”.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

1.3.2.- EMPRESA VISITADA: Gimnasio “Bull-Gym”.
Esta empresa, localizada en Bembibre, es visitada para obtener una informacion general

acerca del tratamiento de los eventos que le son propios.

ACTIVIDAD 2: PUESTA EN CONTACTO CON LAS EXPERIENCIAS DE OTROS
EMPRENDEDORES

En esta actividad, Borja Garcia Garrido, joven ingeniero berciano, expone a nuestros
alumnos sus distintas y variadas experiencias como emprendedor.

Comienza por explicar la importancia de sus estudios como ingeniero agronomo que le
abrieron las puertas para emprender distintas actividades mercantiles a lo largo de su
vida.

Desarrolla su faceta de emprendedor en distintas empresas que abre con algunos
comparieros, siempre relacionadas con realizacion de proyectos agricolas, en la zona del
Bierzo mayoritariamente.

Ademas, compagina sus actividades emprendedoras con trabajos realizados para otras
empresas que le aportan experiencias.

Actualmente, es socio fundador de distintas empresas que van desde la realizacion de

proyectos de ingenieria para explotaciones agropecuarias, la realizacion de podas y
5
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demas trabajos para los vifiedos de la zona, hasta impulsor de proyectos y montaje de
empresas de cultivo de caracoles y de otros productos agricolas de la zona.

Todo esto conjuntamente con su trabajo como experto en el funcionamiento del Banco de
Tierras del Bierzo promocionado por el Consejo Comarcal del Bierzo.

Finaliza su exposicion con la explicacion del funcionamiento de éste Banco de Tierras y
de la importancia del sector agrario para el presente y futuro de nuestra comarca.

Esta exposicion ha sido muy bien acogida por los alumnos, que hicieron muchas
preguntas al ponente y, sobre todo, asombrados de la capacidad que tiene una persona

tan joven para poner en marcha tantos proyectos.

ACTIVIDAD 3: COLABORACION CON LA UNIVERSIDAD DE LEON

Con el objeto de mejorar el enfoque “académico” y dar sustento a los requisitos técnicos
de los proyectos empresariales realizados en clase se efectla una visita a la Escuela
Universitaria de Ingenieria Agraria y a la Facultad de Economicas de la Universidad de
Ledn. En ellas los alumnos son asesorados acerca de la viabilidad de los proyectos, los
requisitos de las instalaciones y edificaciones de los mismos y, mediante charlas-coloquio
activas con profesores universitarios, se intenta dar solucion a las dudas que surgen en
los alumnos en lo referente a la ejecucion de una empresa real. Se procura dar un
enfoque dindmico a dichas charlas con solucion de dudas puntuales proyecto a proyecto y

a cada alumno en particular.

ACTIVIDAD 4: CURSO DE HERRAMIENTAS T.I.C. PARA EVALUAR LA VIABILIDAD
DE LOS PROYECTOS REALIZADOS EN CLASE

Esta actividad tiene prevista su realizacion en febrero de 2.015.

Nombre del ponente y empresa/organismo que representa: Mercedes Alvarez-Campana

Rebollo, Técnica de Dinamizacion Econdmica en el Ayuntamiento de Bembibre.

Tema de la charla: Utilizacién de distintas herramientas T.1.C. que ayuden a los alumnos a

evaluar si sus proyectos son viables.
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ACTIVIDAD 5: MAQUETACION DE LOS PROYECTOS REALIZADOS EN CLASE

Una vez terminados los proyectos de las distintas empresas que han ido elaborando los

alumnos tendran que maquetarlos para su presentacion ante el equipo educativo del

Departamento.

Bien a través de una persona experta en maguetaciones y presentaciones de proyectos, 0

bien a través de la experiencia de los profesores del Departamento de Administracion se

realizaran explicaciones oportunas para que los alumnos sepan cOmo se presentan

copias escritas de todo el trabajo

encuadernado.

desarrollado. Todo debidamente ordenado y

Obviamente, esta actividad solo puede realizarse una vez que los alumnos tengan

finalizados sus proyectos, aproximadamente en marzo del presente curso.

11.3.- PERIODO DE REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES.

FECHA DE INICIO Y FINALIZACION

ACTIVIDAD 1.1.1.- Fecha de la visita:

1/10/2014

ACTIVIDAD 1.1.2.- Fecha de la visita: 3/10/2014
ACTIVIDAD 1.1.3.- Fechas de las visitas: 21/10/2014 y 27/10/2014

ACTIVIDAD 1.2.1.- Fecha de la visita:

16/10/2014

ACTIVIDAD 1.2.2- Fecha de la visita: 16/10/2014

ACTIVIDAD 1.2.3.- Fecha de la visita:
ACTIVIDAD 1.2.4.- Fecha de la visita:
ACTIVIDAD 1.2.5.- Fecha de la visita:
ACTIVIDAD 1.2.6.- Fecha de la visita:
ACTIVIDAD 1.2.7.- Fecha de la visita:
ACTIVIDAD 1.2.8.- Fecha de la visita:
ACTIVIDAD 1.2.9.- Fecha de la visita:
ACTIVIDAD 1.2.10.- Fecha de la visita: 22/10/2014
ACTIVIDAD 1.2.11.- Fecha de la visita: 22/10/2014
ACTIVIDAD 1.2.12.- Fecha de la visita: 22/10/2014

16/10/2014
16/10/2014
17/10/2014
17/10/2014
17/10/2014
17/10/2014
22/10/2014
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ACTIVIDAD 1.2.13.- Fecha de la visita: 22/10/2014
ACTIVIDAD 1.2.14.- Fecha de la visita: 23/10/2014
ACTIVIDAD 1.2.15.- Fecha de la visita: 23/10/2014
ACTIVIDAD 1.2.16.- Fecha de la visita: 24/10/2014
ACTIVIDAD 1.2.17.- Fecha de la visita: 24/10/2014
ACTIVIDAD 1.3.1.- Fecha de la visita: 16/10/2014
ACTIVIDAD 1.3.2.- Fecha de la visita: 16/10/2014
ACTIVIDAD 2.- Fecha de realizacion: 17 de octubre de 2014.
ACTIVIDAD 3.- Fecha de realizacion: 18 de diciembre de 2014
ACTIVIDAD 4.- Fecha prevista de realizacion: febrero de 2015
ACTIVIDAD 5.- Fecha prevista de realizacion: marzo de 2015

11.4.- CONCLUSIONES FINALES Y SUGERENCIAS DE
MEJORA

La falta de tiempo ha sido lo que ha caracterizado este proyecto y esta
convocatoria. Ha sido muy dificil ajustar gastos y actividades al plazo fijado y, en algun
caso, se ha imposibilitado realizar la actividad por falta de presupuesto en el momento
de realizarla (valga como ejemplo una visita a una empresa de Burgos que teniamos
concertada para finales de noviembre: el hecho de que en ese momento no
supiéramos si teniamos concedido este proyecto en conjunto con la falta de
presupuesto en nuestro IES hizo imposible realizarla).

Tanto el alumnado participante como el profesorado y los técnicos implicados han
desarrollado un trabajo con una organizacion temporal muy apretada. En la préactica,
todas las actividades se han concentrado en una semana: si no sabemos que el
proyecto se aprueba hasta mediados de diciembre...y los alumnos tienen vacaciones
desde el 19 de dicho mes, solo nos queda una semana para el desarrollo real de las
actividades, coincidiendo ademas éstas con las fechas de los examenes de la primera

evaluacion. Determinadas actividades que no conllevan gasto, o ese gasto es pequefio
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y asumible con cargo a los presupuestos generales, pueden ser puestas en otras
fechas, pero en aquellas que no ocurre esto, es totalmente imposible, por tanto, la

conclusién es obvia.

De todas formas, se ha intentado llevar a cabo el trabajo sobre el mayor niUmero de
objetivos propuestos. Evidentemente lo ideal hubiera sido poder dilatar todas las
actividades propuestas a lo largo del curso escolar completo (o al menos un trimestre)

y ésta es nuestra propuesta de mejora.

El resto de conclusiones engloban todo lo positivo que se desprende de una

experiencia como ésta:

1. Los alumnos han comprendido y aclarado muchas dudas relativas a las
actividades que implica el emprendimiento y la necesidad de crear empresas
para potenciar el tejido industrial de la zona y reducir las altisimas tasas de
desempleo.

Satisfaccion generalizada con las actividades realizadas.

3. Constatacion del profundo interés y la honda preocupacion que manifiestan los
alumnos por cualquier tema de caracter laboral, especialmente lo relacionado
con el proceso de busqueda de empleo y, en concreto, con la posibilidad real
que ofrece el emprender.

4. Se contempla una relativa falta de vision de futuro, ya que algunos alumnos, a
pesar de constatar la trascendencia del tema del emprendimiento a la hora de
conseguir un trabajo, lo perciben como algo que aun no les afecta y que ven a
muy largo plazo.

5. Es preciso profundizar en la concienciacion por parte de todos los agentes
educativos (profesorado, familias, administracion) de la necesidad de ofrecer
respuestas alternativas a un alumnado que ya no se conforma con las clases
magistrales, que en ocasiones les pueden parecer obsoletas y carentes de
practicidad. Potenciar otro tipo de actividades en las que puedan participar otros

agentes de la sociedad (empresas, ex-alumnos, etc.) pueden promover el
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acercamiento de la realidad laboral y empresarial a los alumnos de ciclos
formativos.

6. Es necesario profundizar en la relacion empresa-centro educativo con el fin de
acercar el mundo empresarial a los alumnos y para que las empresas sean
conscientes de las bolsas de trabajo y de los perfiles profesionales con los que
pueden contar una vez que los alumnos finalizan sus estudios.

7. Se considera imprescindible, en especial con los alumnos de los Ciclos
Formativos de grado superior, estrechar la colaboracion con las Universidades.
No solo en el ambito informativo referente a la continuacion en los estudios sino

en el &mbito practico de asesoramiento en actividades de emprendimiento.

En Bembibre, 22 de enero de 2014.

EL SECRETARIO LA DIRECTORA

Fdo.: Domiciano Arias Arias Fdo.: M2 Teresa Fernandez Gomez.
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